ESTATUTS DE LA FUNDACIO Museu Etnografic Vallhonrat

CAPITOL |

Article 1.- La DENOMINACIO.

La present fundacio privada (subjecta a la legislacié de la Generalitat de Catalunya)
és de caracter cultural sense afany de lucre. La seva denominacié és “FUNDACIO

MUSEU ETNOGRAFIC VALLHONRAT” i es regeix pels estatuts i subsidiariament per
les disposicions legals que I'afectin.

Article 2.- Les ACTIVITATS.

Les activitats de la Fundacio tindran lloc de manera principal al Rubi, la resta de
Catalunya i podra fer activitats en I'ambit internacional, sense finalitat de lucre i es
posen al servei del progrés i desenvolupament general dels paisos europeus de
cultura catalana i castellana, en benefici de totes les persones que
indeterminadament vulguin acollir-s’hi, tant de Rubi com de la resta del pais i el
Maon.

Article 3.- L'OBJECTE.

La Fundacio té per objecte:

a). La gestionar i difondre el Museu de caracter etnografic i artistic Vallhonrat de
Rubi.

b). Conservar i acréixer la col-leccio del museu.

c¢). Organitzar tota mena d’actes culturals, conferéncies, exposicions, congressos,
debats per a la promocid del museu i en general de la cultura i I'art.

d). Promoure tota mena de publicacions de caracter cultural.

e). Oferir els locals del museu i de I"auditori per a activitats culturals de tota mena
qgue es desenvolupin a Rubi.



f). Concedir premis organitzar concursos, certamen de caracter cultural.

g). | tota mena d’activitats de difusid i promocid que siguin necessaries per la
difusié de la col-leccié del Museu i en general de la cultura.

Article 4.- La CAPACITAT JURIDICA.
La Fundacid té plena capacitat juridica i, en consequiéncia, capacitat per a:

a). Coordinar-se i relacionar-se amb d’altres fundacions i, en general, amb tota
classe d’institucions i entitats de caracter privat o public d’arreu i signar-hi els
convenis pertinents.

b). Adquirir béns de tota mena a titol onerds o gratuit, obligar-se per contractar
amb qualsevol persona privada a publica i exercitar accions conforme a Dret.

c). Disposar dels seus recursos economics per a dur a terme les seves finalitats,
d’acord amb la legalitat vigent.

Article 5.- La DURADA.
La Fundacid es constitueix per un temps indefinit.
Article 6.- E| DOMICILI.

1.- La fundacio té el seu domicili a la Ciutat de Rubi, Passeig de Francesc Macia
80,2.

2.- El domicili es pot traslladar lliurement per acord del Patronat, una vegada
complerts els requisits establerts per la legislacié vigent.

Article 7.- Els BENEFICIARIS.-
Els beneficiaris de les activitats de la FUNDACIO sén totes les persones a les quals

s’adrecin o es dirigeixin les seves activitats tant de Rubi, la comarca del Vallés com
la resta de Catalunya, Espanya i del mon.



CAPITOL Il

La DOTACIO | EL REGIM ECONOMIC.

Article 8.- PATRIMONI DE LA FUNDACIO | ACTIVITATS ECONOMIQUES

La dotacié de la FUNDACIO es constitueix amb els béns que el fundador hi aporta
a la carta fundacional i amb qualsevol altres béns que hi puguin ésser-hi aportats
en el futur, especialment per donacions, per compra i successions “mortis causa”.

El patrimoni de la Fundacio queda vinculat al compliment dels fins fundacionals.
El patrimoni esta integrat:

a) per la dotacid inicial que consta a la carta fundacional.

b) Per tots els béns i drets de contingut economic que accepti i rebi la Fundacid
amb la finalitat d’incrementar la dotacid, per actes “inter vivos o mortis causa”.

c) per tots els rendiments, fruits, rendes i productes, i els altres béns incorporats
al patrimoni de la Fundacio per qualsevol titol o concepte.

Article 9.- 'OBTENCIO DE RECURSOS.

El patrimoni de la Fundacié queda vinculat al compliment dels fins fundacionals. El
patrimoni esta integrat:
a) Els rendiments obtinguts a partir de les activitats desenvolupades pel
museu, les rendes de les publicacions o la prestacio de serveis.
b) Els rendiments del propi patrimoni.

c) Els donatius, ajudes i col-laboracions de particulars, persones fisiques i
juridigues i les subvencions dels organismes publics que rebi, no destinades
a incorporar-se a la dotacid.

Article 10.- La INVERSIO DE RECURSOS.

1.- Els béns de la Fundacio han d’ésser invertits pel patronat de manera segura i
amb el maxim de rendibilitat.

2.- Les rendes obtingudes han d’ésser destinades amb caracter permanent. A
I'acompliment de les finalitats fundacionals, sense que llur aplicacié hagi de fer-



se necessariament dins del mateix exercici economic ben que s’obtinguin,
respectant pero, I'obligacio establerta a la legislacio vigent.

Article 11. DISPOSICIO DELS BENS.

11.1 L'alienacid, el gravamen o qualssevol altres actes de disposicid dels béns i els
drets que integren el patrimoni fundacional s’ha de fer a titol onerds i respectant
les condicions dels fundadors o dels donants d’aquests béns. En qualsevol cas,
I'import obtingut s’ha de reinvertir en I'adquisicid d’altres béns i drets que se
subroguin en lloc dels alienats o en la millora dels béns de la Fundacié tot aplicant
el principi de subrogacio real.

11.2 Si es donen circumstancies excepcionals que impedeixen complir totalment
o parcial el deure de reinversio, el Patronat, abans de dur a terme |'acte de
disposicid, ha de presentar una declaracié responsable al Protectorat en que faci
constar que es donen aquestes circumstancies i ha d’aportar un informe subscrit
per tecnics independents que acrediti la necessitat de I'acte de disposicié i les
raons que justifiquen la no-reinversio. També ha de justificar la destinacio que es
doni al producte que no es reinverteixi, que ha d’estar sempre dins de les finalitats
de la fundacid.

11.3 La necessitat i la conveniencia de les operacions de disposicid o gravamen
directe o indirecte han d’estar justificades i acreditades documentalment. El
Patronat, abans de fer els actes de disposicié, ha de comptar amb la informacio
adequada per a prendre la decisio responsablement.

11.4 Es requereix, previa autoritzacio del Protectorat, per a fer actes de disposicio,
gravamen o administracio extraordinaria en els casos seglients:

a) si el donant ho ha exigit expressament,

b) si ho estableix una disposicid estatutaria,

c) si els béns o els drets objecte de disposicid s’han rebut d’institucions publiques
o s’han adquirit amb fons publics.

11.5 El Patronat pot fer, sempre que sigui necessari i de conformitat amb el que
aconsellin la conjuntura economica i la legislacid vigent, les modificacions
convenients en les inversions del patrimoni fundacional.



11.6 Per a la realitzacié d’actes de disposicid sobre els béns i els drets que
constitueixin el patrimoni fundacional i per a 'acceptacio d’herencies, llegats o
altres béns i drets susceptibles d’integrar el capital fundacional, s’exigeix que el
Patronat prengui I'acord amb la majoria de vots favorables i el compliment dels
requisits legalment previstos.

11.7 Quan els actes de disposicio, alienacid o gravamen requereixin I'adopcié
d’una declaracio responsable, caldra el vot favorable de dos tercos del nombre
total de patrons, sense computar els que no puguin votar per radé de conflicte
d’interessos amb la fundacio.

Article 12.- L'AUTORITZACIO PER ALIENAR O GRAVAR.

Qualsevol acte de disposicio, especialment d’alienacid o gravamen, sobre béns
immobles i sobre valors mobiliaris ha d’ésser aprovat amb el vot favorable de la
majoria absoluta dels membres del Patronat.

Article 13.- EI REGIM COMPTABLE

13.1. La Fundacid ha de portar un llibre diari i un llibre d’inventari i de comptes
anuals.

13.2. El Patronat de la Fundacio ha de fer I'inventari i ha de formular els comptes
anuals de manera simultania i amb data del dia de tancament de |'exercici
economic, de conformitat amb els principis de comptabilitat generalment
admesos i amb les disposicions que en cada cas siguin aplicables.

L'exercici s’"ha de tancar el 31 de desembre de cada any.
13.3. Els comptes anuals formen una unitat i estan integrats per:

) el balanc de situacid,
) el compte de resultats,
c) el compte d’estat de situacio de canvis en el patrimoni net,
) el compte d’estat de situacié de fluxos en efectiu, i

) la memoria, en la qual s’ha de completar, ampliar i comentar la informacié
continguda en el balang i en el compte de resultats, i s’hi han de detallar les
actuacions realitzades en compliment de les finalitats fundacionals i concretar



el nombre de beneficiaris i els serveis que aquests han rebut, com també els
recursos procedents d’altres exercicis pendents de destinacio, si n’hi ha, i les
societats participades majoritariament, amb indicacié del percentatge de
participacio.

13.4. La informacid sobre les declaracions responsables i sobre la perfeccio dels
actes o contractes que en son objecte ha de formar part del contingut minim de Ia
memoria dels comptes anuals.

13.5. El Patronat ha d’aprovar dintre dels sis mesos seglents a la data de
tancament de I'exercici els comptes anuals, els quals ha de presentar en la forma
prevista legalment al Protectorat de la Generalitat de Catalunya per al seu dip0sit
en el termini de 30 dies a comptar de la seva aprovacio.

13.6. El Patronat ha d’aprovar i presentar, en relacid amb les inversions financeres
temporals que realitzi en el mercat de valors, un informe anual sobre el grau de
compliment del codi de conducta que han de seguir les entitats sense anim de
lucre, de conformitat amb la normativa vigent o amb el que disposi 'autoritat
reguladora.

13.7. Els comptes anuals s’han de sotmetre a una auditoria externa quan es donen
les circumstancies legalment previstes.

Encara que no es produeixin les circumstancies legalment previstes perque els
comptes s’hagin de sotmetre a una auditoria, si una tercera part dels patrons la
demana per raons justificades, perqué considera que hi ha alguna circumstancia
excepcional en la gestié de la Fundacié que aconsella que es dugui a terme, s’ha
de convocar una reunié del Patronat en el termini maxim de vuit dies a comptar
de la peticio, a fi d’acordar de manera motivada la realitzacié o la no-realitzacié de
I'auditoria de comptes sol-licitada. Si no es convoca el Patronat en el termini
indicat o si, un cop convocat amb aquesta finalitat, s’acorda no dur a terme
I"auditoria, els patrons interessats poden adrecar la seva peticid al Protectorat,
d’acord amb el que estableix el Codi civil de Catalunya.

Article 14.- RECURSOS ANUALS



Els recursos economics anuals de la Fundacié han d’estar integrats per:

a) les rendes i rendiments produits per I'actiu.

b) els saldos favorables que puguin resultar de les activitats fundacionals, i altres
gue es duguin a terme per a generar recursos per a la Fundacio.

c) les subvencions i les altres liberalitats rebudes amb aquesta finalitat que no
s’hagin d’incorporar al patrimoni fundacional.

Article 15. APLICACIO OBLIGATORIA

La Fundacio ha de destinar al compliment dels fins fundacionals almenys el setanta
per cent de les rendes i els altres ingressos nets anuals obtinguts. La resta I’ha de
destinar o bé al compliment diferit de les finalitats o bé a I'increment dels fons
propis. El Patronat ha d’aprovar I'aplicacio dels ingressos.

Sila Fundacié rep béns i drets sense que se n’especifiqui la destinacio, el Patronat
ha de decidir si s’han d’integrar a la dotacié o s’han d’aplicar directament a la
consecucio dels fins fundacionals.

'aplicacié almenys del setanta per cent dels ingressos al compliment de les
finalitats fundacionals, s’ha de fer efectiva en el termini de quatre exercicis a
comptar de l'inici del seglient al de I'acreditacié comptable.

Article 16. DESPESES DE FUNCIONAMENT

Les despeses derivades del funcionament del Patronat i dels seus organs delegats,
sense comptar a aquest efecte el cost de les funcions de direccié o geréncia, no
poden ser superiors al 15 per cent dels ingressos nets obtinguts durant I'exercici.

Article 17. PARTICIPACIO EN SOCIETATS
La Fundacio pot constituir societats i participar-hi sense necessitat d’autoritzacio

prévia, llevat que aix0 comporti I"assumpcié de responsabilitat personal pels
deutes socials.



La Fundacio ha de comunicar al Protectorat en el termini de 30 dies I'adquisicio i
la tinenca d’accions o participacions socials que li confereixin, directament o
indirecta, el control de societats que limitin la responsabilitat dels socis.

En tot cas, I'exercici per part de la Fundacido de tasques d’administracido de
societats ha de ser compatible amb el compliment dels fins fundacionals.

CAPITOL Il

EL GOVERN DE LA FUNDACIO

DEL PATRONAT

Article 18.- LES COMPETENCIES.

El Patronat és I'Organ de govern i d’administracio de la Fundacio, la representa i
gestiona, i assumeix totes les facultats i funcions necessaries per a la consecucié
dels fins fundacionals.

1.- La direccid i administracio de la Fundacio i la seva representacio, en judici o fora
d’aquets correspon al Patronat.-

2.- El Patronat és la maxima expressido de la voluntat de la Fundacid. En
consequencia, amb els requisits que estableix la llei

Article 19.- COMPOSICIO DEL PATRONAT | REQUISITS PER A SER-NE MEMBRE

El Patronat és un organ col-legiat integrat per persones fisiques o juridiques:

Inicialment es constitueix pels seglients membres que com a membres fundadors
son patrons nats amb caracter vitalici.

Pere Vallhonrat i Guiu
Anna Valhonrat i Miralles.
Nuria Vallhonrat i Miralles.

Per acord de les dues terceres parts del patronat es podra ampliar els seu nombre
fins a 10 membres.



Els patrons no nats son elegits per un periode de quatre anys i poden ser reelegits
de nou indefinidament.

Per a l'eleccid o renovacid de nous patrons cal el vot de les dues parts dels
membres del Patronat.

Article 20.- EXERCICI DEL CARREC

Els membres del Patronat entren en funcions després d’haver acceptat
expressament el carrec mitjancant alguna de les formes establertes en la legislacid
aplicable.

Article 21.- GRATUITAT

Els patrons exerciran el carrec gratuitament, sens perjudici del dret de ser
rescabalats de les despeses degudament justificades que els comporti I'exercici
del carreci alaindemnitzacio pels danys que els causi el desenvolupament de les
funcions propies del carrec

Article 22.- FACULTATS | DELEGACIO DE FUNCIONS

Corresponen al Patronat totes les facultats que té estatutariament atribuides i, en
general, les que requereixi per a la consecucio dels fins fundacionals, sense més
excepcions que les establertes en la legislacid aplicable i en aquests estatuts.

El Patronat pot delegar les seves funcions de conformitat amb aquests estatuts i
la legislacio aplicable. En tot cas, son indelegables i corresponen al Patronat amb
caracter exclusiu les facultats seglients:

a) La modificacié dels estatuts.

b) La fusid, I'escissié o la dissolucié de la Fundacio.

c) L'elaboracid i I'aprovacio del pressupost i dels documents que integren els
comptes anuals.

d) Els actes de disposicio sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin un
valor superior a una vintena part de I'actiu de la Fundacio, llevat que es tracti de
la venda de titols valor amb cotitzacié oficial per un preu que sigui almenys el de
cotitzacié. Tanmateix, es poden fer apoderaments per a I'atorgament de |'acte
corresponent en les condicions aprovades pel Patronat.

e) La constitucio o la dotacié d’una altra persona juridica.



f) La fusid, I'escissid i la cessio de tots o d’una part dels actius i els passius.

g) La dissolucio de societats o d’altres persones juridiques.

h) Els que requereixen I'autoritzacio o aprovacio del Protectorat o I'adopcio d’una
declaracié responsable.

i) 'adopcid i formalitzacio de les declaracions responsables.

El que disposa aquest article s’ha d’entendre sense perjudici de les autoritzacions
del Protectorat que siguin necessaries o de les comunicacions que se li hagin de
fer de conformitat amb la legislacié vigent.

Article 23. DEL DIRECTOR O DIRECTORA.

El Patronat podra nomenat un Director o Directora que es faci carrec de la gestio
ordinaria de les activitats de la Fundacio.

Aguesta funcié podra recaure en un membre del patronat amb el qual s’establira
un contracte que determini les tasques retribuides que assumeixi que no poden
coincidir amb les funcions que sén propies del carrec de patro.

Article 24.- REGIM DE CONVOCATORIA

24.1. El Patronat es reuneix en sessid ordinaria almenys un vegada l'any, i
obligatoriament durant el primer semestre de l'any natural amb la finalitat
d’aprovar els comptes anuals de |'exercici anterior.

S’ha de reunir en sessié extraordinaria, previa convocatoria i a iniciativa del seu
president, tantes vegades com aquest ho consideri necessari per al bon
funcionament de la Fundacio. També s’ha de reunir quan ho sol-liciti una quarta
part dels seus membres, i en aquest cas la reunid s’haura de fer dins els trenta dies
seglients a la sol-licitud.

24.2. El Patronat es pot reunir mitjancant videoconferéncia, multi conferencia o
qualsevol altre sistema que no impliqui la preséncia fisica dels patrons. En aquests
casos és necessari garantir la identificacio dels assistents a la reunid, la continuitat
en la comunicacid, la possibilitat d’intervenir en les deliberacions i I'emissio del
vot. La reunid s’ha d’entendre celebrada al lloc on es trobi el president. En les
reunions virtuals s’han de considerar patrons assistents aquells que hagin
participat en la multi conferencia o videoconferéncia. La convocatoria de les
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reunions correspon al president i ha de contenir I'ordre del dia de tots aquells
assumptes que s’han de tractar en la reunid, fora dels quals no es poden prendre
acords valids.

24.3. La reunidé s’ha de convocar almenys amb vuit dies d’antelacié respecte de la
data prevista perque tingui lloc.

Article 25.— Els CARRECS

Els carrecs de president sera exercit de manera vitalicia pel senyor Pere Vallhonrat
i Guiu i el succeiran les seves filles Anna i Nuria per aquest ordre. En la seva
condicid de membres del patronat, les senyores Anna i Nuria podran designat per
disposicié testamentaria que les succeeixi amb en mateix caracter de vitalici algun
dels seus descendents.

Article 26.— EL PRESIDENT O PRESIDENTA

El president té les facultats seglients:

a) Representar institucionalment la Fundacio.

b) Ordenar la convocatoria, fixar-ne I'ordre del dia i presidir, suspendre i aixecar
les sessions del Patronat, aixi com dirigir les deliberacions.

c) La resta de facultats indicades en aquests estatuts i aquelles que li siguin
expressament encomanades pel Patronat, d’acord amb el que preveu la normativa
aplicable.

El Secretari o si no pot el tresorer substituira en les seves funcions a la presidencia
en cas d’absencia o malaltia.

Article 27.— EL SECRETARI O SECRETARIA

El secretari convoca, per ordre del president, les reunions del Patronat i n’estén
les actes, conserva el Ilibre d’actes i lliura els certificats amb el vistiplau del
president. Convocara per ordre d’aquest.

Aixi mateix, exerceix les altres funcions que son inherents al seu carrec i li
atribueixen aquests estatuts.

Si no té la condicid de Patro, assistira a les reunions sense dret de vot.
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Article 28.- LA MANERA DE DELIBERAR | ADOPTAR ACORDS

El Patronat queda validament constituit en primera convocatoria quan assisteixin
la totalitat dels membres presents.

En segona convocatoria, el Patronat queda constituit sigui quina sigui I'assisténcia.

Cada patro té un vot.

El patronat pren els seus acords per majoria dels membres assistents, llevat que la
llei 0 aquests estatuts n’exigeixi una altra. El vot del President o Presidenta es
considerara vot de qualitat i resoldra I’'empat en el sentit que presenti el seu vot.
Els acords sobre la disposicid, gravamen o canvi dels béns de la dotacid
fundacional, la modificacié dels estatuts o la dissolucid o fusié de la Fundacid
requerira el vot favorable de dos tercos dels patrons.

El Patronat també pot convidar a assistir a les reunions, amb veu i sense vot, les
persones que consideri convenient.

Article 29.— DE LES ACTES

De cada reunio, el secretari/aria n"ha d’aixecar |'acta corresponent, que ha
d’incloure la data, el lloc, I'ordre del dia, les persones assistents, un resum dels
assumptes tractats, les intervencions de quée s’hagi sol-licitat que quedi constancia
i els acords adoptats, amb indicacid del resultat de les votacions i de les majories.

Les actes han de ser redactades i firmades pel secretari/aria amb el vistiplau del
president/a i seran aprovades pel Patronat a continuacid d’haver-se realitzat la
sessio corresponent o bé en la proxima reunid. No obstant aixo, els acords tenen
forca executiva des de la seva adopcid, excepte si es preveu expressament, en els
estatuts o a I’hora d’adoptar 'acord, que no sén executius fins a I'aprovacié de
I"acta. Si sén d’inscripcid obligatoria, tenen forca executiva des del moment de la
inscripcid.

La Fundacié ha de portar un llibre d’actes en el qual constin totes les que hagin
estat aprovades pel Patronat.

Article 30.— CONFLICTE D’INTERESSOS.
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Els patrons i les persones indicades a l'article 312-9.3 del llibre tercer del Codi civil
de Catalunya només podran realitzar operacions amb la Fundacié si queda
suficientment acreditada la necessitat i la prevalenca dels interessos del a
Fundacidé sobre els particulars del patré o persona equiparada. En qualsevol cas,
abans de dur a terme l'operacio, el Patronat haura d’adoptar una declaracié
responsable i I’haura de presentar al Protectorat juntament amb la documentacio
justificativa prenent, d’acord amb les previsions del Codi Civil de Catalunya
relatives a I'adopcid i regim de les declaracions responsables.

Durant els dos anys segients al cessament com a patrons no podran desenvolupar
serveis en empreses o societats privades participades per la Fundacio.

Anualment, el Patronat fara un informe sobre les situacions de conflictes
d’interessos que s’hagin pogut produir i les mesures que es van adoptar per
assegurar |'objectivitat de les decisions o acords presos. Aquest informe
s'incorporara com annex als comptes anuals de cada exercici.

Article 31.— CESSAMENT

1. Els patrons cessen en el carrec per les causes seglients:

a) Per complir-se el termini del mandat.

b)Mort o declaracié d’absencia, en el cas de les persones fisiques, o extincid, en
el cas de les persones juridiques.

¢) Incapacitat o inhabilitacid.

d) Cessament de la persona en el carrec per rad del qual formava part del
Patronat.

e) Renuncia notificada al Patronat.

f) Sentencia judicial ferma que estimi I'accié de responsabilitat per danys a la
Fundacid o que decreti la remocio del carrec.

g) Les altres que estableixen la llei o els estatuts.

2. La renuncia al carrec de patré ha de constar de qualsevol de les formes
establertes per a I'acceptacid del carrec, perd només produeix efectes davant
tercers quan s’inscriu en el Registre de Fundacions.

CAPITOL IV

MODIFICACIONS ESTATUTARIES | ESTRUCTURALS | DISSOLUCIO
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Article 32.— MODIFICACIONS ESTATUTARIES | ESTRUCTURALS I DISSOLUCIO

El Patronat, mitjangant un acord adoptat de conformitat amb el que s’estableix en
I'article 28 d’aquests estatuts i la normativa aplicable, i préevia convocatoria
expressa, pot modificar els estatuts, acordar la fusid, I'escissié o la dissolucid o
extincio de la Fundacio, amb 'autoritzacié del Protectorat d’acord amb la legislacid
aplicable.

Article 33.— CAUSES DE DISSOLUCIO

La Fundacid es dissoldra per les causes seglients:

a) Compliment integre de la finalitat per a la qual s’ha constituit o impossibilitat
d’assolir-la, llevat que sigui procedent de modificar-la i que el Patronat n’acordi la
modificacio.

b) impossible de dur-les a terme per unes altres causes.

c) Obertura de la fase de liquidacio en el concurs.

d) Les altres que estableix la llei.

Article 34.— PROCEDIMENT DE DISSOLUCIO | DESTI DEL SEU PATRIMONI

1. La dissolucid de la Fundacié requereix I'acord motivat del Patronat adoptat de
conformitat amb el que s’estableix en I'article 28 d’aquests estatutsil’ha d’aprovar
el Protectorat.

2. La dissolucid de la Fundacid comportara la cessid global de tots els actius i
passius de la Fundacid preferentment a I’Ajuntament de Rubi o I'entitat de
caracter cultural i no lucrativa que asseguri la continuitat del Museu sense que es
disgregui la col-leccid que el conforma i amb el compromis de mantenir el nom de
“Museu Etnografic Vallhonrat de Rubi”.

3.- La ligquidacié s’ha de dur a terme pels liguidadors que designi el Patronat o
subsidiariament els que estableixi la llei.
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